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Jaragua Do Sul, 8 de setembro de 2025.

Edital n® 01 2025

EDITAL DE SELECAO PARA CONCESSAO DE BOLSAS SOCIAIS
_ JA BOLSISTAS ANO LETIVO 2026

A ASSOCIACAO BRASILEIRA DE EDUCAGAO E CULTURA - ABEC, pessoa juridica de direito privado,
filantrépica, mantenedora do COLEGIO MARISTA SAO LUIS, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 60.982.352/0074-77
e estabelecido na Avenida Marechal Deodoro da Fonseca, 520, Centro/89251-700 , na cidade de Jaragua Do
Sul, comunica a todos por meio deste Edital as etapas e os requisitos exigidos para concessdo de bolsas de
estudos integrais (100%) e bolsas de estudo parciais (50%) previstos na Lei Complementar n°® 187/2021 (e
demais regulamentagdes), exclusivamente para o Ensino Regular no ano letivo 2026.

1. DA OFERTA DE VAGAS

1.1 O numero total de bolsas sociais ofertadas aos estudantes beneficiados no estabelecimento de educacéo
no ano corrente e que desejam permanecer para o proximo ano letivo, percentual da bolsa e etapas, sdo

apresentadas no quadro abaixo:

OFERTA

Segmento de Ensino

Série / Turno

% da bolsa

Numero de bolsas

Ensino Fundamental 1/ Manha 100% 1
Ensino Fundamental 6 / Manha 50% 1
Ensino Fundamental 7 / Manha 50% 2
Ensino Fundamental 8 / Manha 50% 5
Ensino Fundamental 9 / Manha 50% 4
Ensino Médio 1/ Manha 50% 4
Ensino Médio 2 / Manha 50% 1
Ensino Médio 3 / Manha 50% 7

1.2 Nas hipoteses de bolsa(s) remanescente(s), verificadas, por qualquer razdo, durante a vigéncia deste
processo seletivo, o estabelecimento de educacgéo se reserva ao direito de remanejar a(s) bolsa(s) respectiva(s)

para outros segmentos de ensino, séries e/ou turnos, de acordo com a necessidade.

1.3 Na hipétese do candidato tomar conhecimento de reprovacéo escolar apés formalizar sua candidatura a
bolsa em série subsequente, o estabelecimento de educacéo transferira automaticamente para o ano a ser

repetido.

1.4 O estabelecimento de educacgéo néo esta obrigado a conceder bolsa para a série/turno néo previsto no edital.

2. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO E CONCESSAO

2.1 Para candidatos a concessao de bolsa social, as etapas e prazos do processo de concessdo de bolsa social

sdo as seguintes:
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ETAPAS E PRAZOS DO PROCESSO DE CONCESSAO DE BOLSA SOCIAL PARA CANDIDATOS
BENEFICIARIOS NO ANO CORRENTE

ETAPA DATA HORARIO LOCAL OBSERVACOES

O responsavel legal do

candidato devera entrar em contato
com o estabelecimento de

08h as Estabelecimento de educacao através do telefone ( ),
17h Educacao para realizagdo do agendamento
de atendimento, de acordo com

o periodo definido neste
cronograma

Agendamento 10/09/2025
prévio a
do atendimento 19/09/2025

nda-feira R ; -
e Para realizagao da inscrigao

Entrega de desn no estabelecimento de
Documentagao as 15h - = :
oy educacao, o responsavel legal do
para efetivacdo 22/09/2025 |terga, . d id A
da inscriggo s quarta Estabelecimento de _cand| ato deyera prestar as
; : % i Educacéo informagdes juntamente com a
mediante 29/09/2025 |quinta e =
: apresentacdo dos documentos
agendamento sexta-feira e
. ; necessarios, conforme consta neste
prévio das 16:30 Edital
as 17:30h )
A analise sera realizada pelo
Servigo Social. Nesta
Analise da 29/09/2025 etapa podera ser realizada consulta
Documentagao e " Estabelecimento de em bancos publicos de dados,
Perfil 06/10/2025 Educacao assim como solicitado

Sociocecondmico esclarecimentos, entrevista com o
Servigo Social, complementagéo de

documentos e visita domiciliar.

Sera realizada a validagao e

— 06/10/2025 - deferimento das bolsas sociais
Validagdo da Estabelecimento de d ST
Concesséao g Educagéo S80W1E0 5 eTlielon P
06/10/2025 aplicados neste Edital, pela Comissao
de Bolsas.
Caso necessario, sera
realizada a complementagéo das
Revisdo das 20/10/2025 ; informagdes dos candidatos pelo
cis Estabelecimento de ‘ s .
Andlises a Educasia Servigo Social a partir de uma
Saociais 20/10/2025 ¢ revisdo das candidaturas, para

validagéo e deferimento da
Comissao de Bolsas.
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Sera realizada a validagao
Validagao Final da 20“ (/2025 Estabelecimento de :ggila?sd:;g[:? de;t:gd;ﬁébr?gzas
Coicessag 20/10/2025 Educagdo aplicados neste Edital, pela
Comissao de Bolsas.
Estabelecimento de O resultado sera comunicado
Divulgagso do 21/10/2025 _Educag:ao‘e w? pela (_Jomlssao fde B_olsas, ‘
restitado a internet (_sste elou a_traves de publicagédo de Edital,
21/10/2025 rede social do vinculado ao nimero do protocolo
estabelecimento) de inscricao
A concesséo da bolsa social
sera formalizada por meio de
. 27/10/2025 T r— ssslgnatura no Termo de Concesséo
Bolsa/Rematricula |2 Educacéo s Bolsa Social pelo .
27/10/2025 responsavel legal do candidato
selecionado e representante do
estabelecimento de educacéo.

2.2 O responsavel legal pelo candidato deve estar ciente de que a apresentacdo de informagées ou documentos
falsos implicara na reprovacéo do candidato pela Comisséo de Bolsas, ou no cancelamento da bolsa a qualquer
tempo, sem prejuizo das demais sangGes civeis e penais cabiveis.

3. DOS CRITERIOS DE SELECAO

3.1 O critério de selecéo utilizado para concessdo das bolsas sociais sera de acordo com a compatibilidade de
perfil socioecondmico previsto no item 4.1,

4. DO PERFIL SOCIOECONOMICO

4.1 As bolsas sociais serdo concedidas aos candidatos que atendam o perfil socioeconémico estabelecido na Lei
Complementar n® 187/2021; Decreto n® 11.791/2023 e Lei 14.601/2023, a partir de verificagdo de documentagdo
comprobatoria, a saber:

Bolsa de estudo integral (100%) para candidatos com renda familiar bruta mensal per capita de até 1,5
salarios minimos (piso nacional vigente).

Bolsa de estudo parcial (50%) para candidatos com renda familiar bruta mensal per capita de até 3 salarios
minimos (piso nacional vigente).

4.2 O levantamento do perfil socioeconémico sera realizado a partir da analise de documentacdo comprobatdéria
de renda, constante no ANEXO | e contemplar o grupo familiar do candidato, ou seja, composta por uma ou mais
pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas
despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras de um mesmo domicilio.

5. DA APROVACAO
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5.1 No processo de concessdo de bolsa social para candidato beneficiado de bolsa social do estabelecimento de
educacdo no exercicio anterior ao ofertado neste Edital, sera considerado para fins de aprovagéo o atendimento
ao perfil socioecondmico previsto no item 4.1.

6. DA CONCESSAO DA BOLSA SOCIAL

6.1 A efetivagéo da concessao da bolsa social se dara apos a assinatura do Termo de Concessao de Bolsa Social
Educacdo Basica e ap6s a realizagdo da rematricula, pelo representante legal do estabelecimento e responsavel
legal do candidato contemplado, que devera se dirigir ao estabelecimento de educacéo dentro do prazo indicado
em Edital 01 2025, estando ciente de que o ndo comparecimento dentro do prazo acarretara perda do direito a
bolsa.

7. DA REMATRICULA

7.1 Apos a assinatura do Termo de Concessao de Bolsa Social — Educagao Basica, o responsavel legal devera
realizar a rematricula conforme orientacdes e prazos do estabelecimento de educagao.

7.2 O responsavel legal deve verificar a viabilidade de deslocamento do candidato antes de realizar a rematricula
pois ndo ha obrigacdo do fornecimento de transporte pelo estabelecimento de educacéo.

8. DISPOSIGOES FINAIS

8.1 Ndo sera aceita documentacéo fora do prazo estabelecido por este Edital, assim como n&o sera emitido
protocolo de inscricdo caso a documentagao ndo esteja completa e de acordo com o solicitado na relagédo do
ANEXO 1.

8.2 O processo de concesséo de Bolsa Social & destinado exclusivamente para a educagao basica - ensino
regular.

8.3 E indispensavel a entrega dos documentos constantes no ANEXO I, dentro dos prazos estabelecidos neste
Edital, sem os quais a inscrigdo néo sera efetivada. Além dos documentos entregues, 0 Servigo Social podera

solicitar a qualquer tempo outros documentos para auxiliar na avaliagéo do processo, alem de realizar consulta
em bancos publicos de dados e outras fontes idéneas.

8.4 E de reponsabilidade da familia apresentar a documentagdo complementar solicitada pelo Servigo
Social. A nao apresentagio destes documentos acarretara a incompatibilidade do perfil social exigido
para concessao da bolsa por auséncia de documentagao.

8.5 A Concessao da Bolsa Social de Estudo para ano o letivo de 2026, ndo implica na obrigatoriedade de
concessao de bolsa social para os periodos letivos subsequentes. Cabe ao bolsista participar do Processo
Seletivo de Bolsa Social, dentro dos prazos previamente estabelecidos em Edital.

8.6 O deferimento da bolsa social ndo constitui deferimento da (re)matricula, devendo o estudante/candidato,
para ter sua (re)matricula deferida e, consequentemente, usufruir da bolsa social que eventualmente |he seja
deferida neste processo seletivo, estar adimplente perante a Instituicdo de Ensino, nos termos do art. 5° da lei n.°
9.870/99.

8.7 A familia requerente da bolsa de estudo fica ciente que, se apurada a falsidade das informagoes prestadas,
ou inidoneidade de documento apresentado durante o processo ou apos o deferimento, as bolsas poderao ser
canceladas a qualquer tempo sem prejuizo das demais sangdes civeis e penais cabiveis.
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8.8 A documentag&o comprobatéria de candidatos, deferidos e indeferidos, deve ser arquivada na instituicao de
ensino durante 10 anos, para fins de monitoramento e fiscalizag&o, apés esse periodo os documentos serdo
descartados. A familia requerente fica ciente da impossibilidade de solicitar a devolugdo desses documentos para
instituicao de ensino.

8.9 As bolsas de estudos concedidas terao validade para o ano letivo 2026.

8.10 O nao atendimento aos prazos em qualquer etapa tornara o candidato incompativel ao processo de que trata
este edital.

8.11 A entidade compromete-se a manter sigilo total sobre os dados fornecidos pelo candidato(a), ndo utilizando
tais informagdes confidenciais em proveito proprio ou alheio. As informagdes confidenciais repassadas a entidade
para o fim de que trata o Edital somente serdo disponibilizadas a terceiros mediante consentimento prévio e por
escrito do(a) candidato(a) ou em caso de determinacéo judicial, hipétese em que a entidade informara de imediato
o candidato(a), observando em todos os casos o que dispde a Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais.

ANEXO |

Lista de documentos para analise da solicitacédo de bolsa.

Conforme Art. 12, Portaria Normativa n® 15/2017, para fins de apuragdo da renda familiar de que trata esse
documento, entende-se como grupo familiar a unidade nuclear indicada pelo candidato/familiar, composta por
uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham
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suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras de um mesmo domicilio.

DOCUMENTOS DO GRUPO FAMILIAR - INCLUINDO O ALUNO
(Apresentar a copia de pelo menos um dos documentos abaixo, o mais adequado a realidade)

Documentos de Identificagcdo do Candidato e do Grupo Familiar

Maiores de 18 anos:

. Carteira de Identidade fornecida pelos 6rgdos de seguranca publica das Unidades da Federagao (RG)

- Registro Nacional de Estrangeiros (RNE) ou Carteira de Identidade do Estrangeiro (CIE)

. Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), novo modelo, no prazo de validade

. Em caso de auséncia da CNH, em meio fisico, é necessario acessar a CNH Digital no link
https:ifwww.gov.bn‘pt-br!sewicos!obter—carteira—digital-de-transito e imprimir um extrato do documento

. Carteira Funcional emitida por repartides publicas ou por 6rgéos de classe dos profissionais liberais, com fé
publica reconhecida por Decreto

. Identidade Militar, expedida pelas Forgas Armadas ou forgas auxiliares para seus membros ou dependentes

. Carteira do Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) original em meio fisico (emitida a partir de 30.04.2008). A
CTPS Digital ndo é valida como documento de identificagdo

- Passaporte emitido no Brasil

. Cadastro de Pessoa Fisica emitida pela Receita Federal do Brasil (CPF). Caso nao conste 0 nimero do CPF
no documento de identificacdo, o mesmo devera ser apresentado

Menores de 18 anos:

- Registro de Nascimento

- Registro Nacional de Estrangeiros (RNE) ou Carteira de Identidade do Estrangeiro (CIE)

Comprovantes da situagao civil dos genitores

- Certidao de Casamento

- Certiddo de Unido Estavel

- Certidao de Divorcio

- Processo de Separacdo: Caso a separagao judicial esteja em andamento

- Certidao de Nascimento: Caso seja solteiro(a)

- Certidao de Obito do cénjuge: Caso seja vitivo(a)

- Declaragéo de Convivéncia (estado civil)

- Declaragao de Nao Convivéncia: Quando ndo sdo conviventes sem a separagao formal (separacao de fato). A
declaragdo deve ser feita a proprio punho e assinada com assinatura igual ao RG

- Declaracéo de Estado Civil com firma reconhecida em cartorio

ATENCAO:

1. E necesséria a apresentacgdo das certiddes atualizadas caso haja mudanga na situagao civil.

2. Para emisséo de certidao de nascimento/casamento/obito atualizada, acessar o link
https://www.registrocivil.org.br/#. A emissao desses documentos é paga.
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Responsaveis separados com guarda compartilhada

- Apresentar documentacdo comprobatéria sobre a situagéo de guarda do candidato: Judicial — copia do termo
de guarda ou nas situagdes de acordo extrajudiciais devera ser apresentada declaragéo assinada pelos
responsaveis e autenticada em cartério.

Comprovante de Residéncia

- Contas de agua, gas, energia elétrica ou telefone (fixo ou mével)

+ Contrato de aluguel em vigor, com firma do proprietario do imével reconhecida em cartério, acompanhado de
um dos comprovantes de conta de dgua, gas, energia elétrica ou telefone em nome do proprietario do imével

- Declaragao de moradia (cedida, alugada informalmente/sem contrato), acompanhada de um dos comprovantes
de conta de agua, gas, energia elétrica ou telefone em nome do proprietario do imadvel

- Declaragao anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF)

- Demonstrativo ou comunicado do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS ou da Secretaria da Receita
Federal do Brasil (SRFB)

- Contracheque emitido por érgéo publico

- Boleto bancério de mensalidade escolar, de mensalidade de plano de satde, de condominio ou de
financiamento habitacional

* Fatura de cartao de crédito

- Extrato ou demonstrativo bancario de outras contas, corrente ou poupanca

* Extrato ou demonstrativo bancario de empréstimo ou aplicagio financeira

* Extrato do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS)

- Guia ou carné do Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU) ou do Imposto sobre a Propriedade de Veiculos
Automotores (IPVA)

COMPROVANTES DE RENDIMENTOS DO GRUPO FAMILIAR
(Obrigatério, quando houver, para todos os membros do grupo familiar que foram declarados. Caso nio
haja, ndo impede a inscrigcdo do candidato no processo de selegéo).

Imposto de Renda, Pessoa Fisica (IRPF)

- Declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Fisica completa, acompanhada do Recibo de Entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificacédo de restituicdo, quando houver

- Se isento de declarac&o apresentar a copia da situagdo por meio da consulta eletrdnica, campo RESTITUICAO
DO IMPOSTO DE RENDA, no site da Receita Federal:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

Imposto de Renda, Pessoa Juridica

- Declaragao da Escrituragdo Contabil Fiscal (ECF) completa acompanhada do recebido de entrega a Receita
Federal e, caso a empresa néo tenha movimentacao, apresentar Declaragédo Simplificada da Pessoa Juridica
DSPJ)
{ - Inativa. Declaracéo de Inatividade expedida pela receita Federal e/ou Estadual ou Declaragéo Expedida e
Assinada por Contador inscrito no CRC constando o n° do CRC do Contador, CPF, datada e assinada

- Comprovante de Inscrigéo e de Situagédo Cadastral do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ)
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Carteira de Trabalho (CTPS)

. CTPS, em meio fisico ou digital, registrada e atualizada nos casos de registro recente (inferior a 30 dias)

- Copia da Folha de rosto, dados pessoais, Ultimo contrato de trabalho e pagina seguinte em branco, ultimas
anotacgdes gerais e pagina seguinte em branco

- Em caso de auséncia da CTPS em meio fisico, é necessério acessar a CTPS Digital no link
https://www.gov.br/pt-britemas/carteira-de-trabalho-digital e imprimir um extrato do documento

ATENCAOQ:

1. A CTPS Digital esta previamente emitida a todos os brasileiros e estrangeiros que possuem o Cadastro de
Pessoa Fisica — CPF, sendo necessaria sua habilitagéo por meio do proprio aplicativo. Caso algum membro do
grupo familiar declare que néo possui a CTPS ou que nunca trabalhou com a Carteira de Trabalho assinada, o
mesmo podera acessar o aplicativo, que exibira apenas os dados pessoais de qualificagao civil. (Fonte: Gov.br —
Perguntas Frequentes Carteira de Trabalho)

2. Enquanto o empregador néo for obrigado ao uso do e-Social, a carteira fisica podera continuar sendo utilizada
em caréater excepcional. Trabalhadores contratados por érgéos publicos e organismos internacionais permanecem
com Carteira de Trabalho em papel.

3. Nos casos de carteira de trabalho perdida (mesmo com Boletim de Ocorréncia); maiores de 16 anos que nao
tenham a carteira profissional; renda informal; auténomos; é obrigatdrio a apresentagao do Extrato de Vinculos e
Contribuicdes (CNIS) que podera ser obtido nas agéncias do INSS ou no seguinte endereco eletronico
https://www.gov.br/pt-br/servicos/obter-extrato-previdenciario ou diretamente no link https://meu.inss.gov.br/#/ na
opgéo ‘Servigos’ e ‘Extratos/Certidées/Declaragoes.

4. A nao apresentagao da CTPS ndo impede a participagdo do candidato no processo de selecdo dos bolsistas.
Contudo, nos casos em que o candidato/familiar declarar que nao possui a CTPS outros documentos devem ser
apresentados.

Extrato de Vinculos e Contribuigdes (CNIS)

- Extrato de Vinculos e Contribuicdes (CNIS) que podera ser obtido nas agéncias do INSS ou no seguinte
endereco eletronico https://www.gov.br/ pt-br/servicos/obter-extrato-previdenciario ou diretamente no link
https://meu.inss.gov.br/#/ na opgéo ‘Servigos' e ‘Extratos/Certiddes/Declaragoes.
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COMPROVANTES DE RENDIMENTOS DO GRUPO FAMILIAR
(Apresentar a cépia de pelo menos um dos documentos abaixo, 0 mais adequado a realidade)

Aposentados ou Pensionistas, ou Beneficiarios de Auxilio por incapacidade temporaria do INSS

- Extrato mais recente do pagamento de beneficio, que podera ser obtido no seguinte enderego eletranico
https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-extrato-de-pagamento-de-beneficio ou diretamente no link
https://meu.inss.gov.br/#/ na opgéo ‘Servigos’ e ‘Beneficios’.

- Carta de Concessao de Beneficio, que podera ser obtida no seguinte endereco eletrénico
https://www.gov.br/pt-br/servicos/obter-carta-de-concessao-de-beneficio ou diretamente no link
https://meu.inss.gov.br/#/ na opcéo ‘Servigos' e ‘Beneficios’.

* Ou comparecer na agéncia do INSS, portando Identidade e CPF originais, e solicitar comprovante atestando a
EXISTENCIA OU NAO de beneficios.

Em caso de utilizacdo dos comprovantes a seguir, deverao ser enviados, pelo menos dois dos documentos:

- Extratos Bancarios dos ultimos 03 (trés) meses acompanhado do Cadastro de Clientes do Sistema Financeiro
Nacional (CCS) Banco Central

- Certidao Negativa do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS)

Assalariados

- 03 (trés) ultimos contracheques, no caso de renda fixa

- 06 (seis) ultimos contracheques, no caso de rendimentos variaveis

- 06 (seis) Ultimos contracheques, quando houver pagamento de hora extra

ATENCAO:

1. Em caso de trabalhador intermitente, a documentagéo apresentada devera corresponder ao periodo de 12
(doze) meses.

2. Adolescentes e jovens incluidos em programas de aprendizagem séo trabalhadores assalariados. Desta
forma, devem apresentar a documentagao acima.
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Atividade Rural

. Declaracdo Comprobatéria de Percepgdo de Rendimentos (DECORE) informando a renda dos 03 (trés) ultimos
meses, pelo menos

- Notas fiscais de vendas dos ultimos 06 (seis) meses

- Movimentagao do Bloco de Notas (do ano de analise) emitido por 6rgao da prefeitura municipal onde o
trabalhador registrou seu bloco de notas ou na Secretaria da Fazenda. Se o trabalhador rural ndo possuir bloco
de notas ou nao tiver realizado movimentagéo no ano da andlise, apresentar negativa de producédo emitida por
esses mesmos 6rgaos

- Declaragéo de rendimento anual, fornecida pelo Sindicato Rural e/ou Cooperativa, baseada no bloco do
produtor rural contendo: renda bruta, despesas com a produg&o (insumos) e as pessoas dependentes dessa
renda

- Declaragéo de associagdo ou similar, especificando a renda mensal recebida ou documento correspondente
Em caso de utilizagdo dos comprovantes a seguir, deverdo ser enviados, pelo menos dois dos documentos:

- Extratos Bancarios dos ultimos 03 (trés) meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas acompanhado do Cadastro de Clientes do Sistema Financeiro Nacional (CCS) Banco Central

- Extrato da conta vinculada do trabalhador no FGTS referente aos 06 (seis) ultimos meses.

- Pagina da cota unica ou do parcelamento do IPTU;

+ Se rural, ultimo Imposto Territorial Rural (ITR);

- Caso possua MEI, apresentar documentos pertinentes ao MEI

- Declaragao de Rendimentos

Autonomos

(Considera-se auténomo o trabalhador, pessoa fisica, que por conta propria, assumindo os riscos e encargos da
atividade econémica desenvolvida, exerce suas atividades prestando servigos a terceiros, uma ou mais pessoas
fisicas ou juridicas. Os trabalhadores auténomos, séo todos aqueles que independentemente de possuir formagdo
profissional, trabalham exercendo atividade por conta prépria. Qualquer pessoa pode trabalhar como auténomo,
independentemente de ter ou ndo qualificagéo profissional)

- Declaragdo Comprobatéria de Percepcdo de Rendimentos (DECORE) informando a renda dos 03 (trés) ultimos
meses, pelo menos

Em caso de utilizacdo dos comprovantes a seguir, deverao ser enviados, pelo menos dois dos documentos:

. Guias de recolhimento ao Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS) dos 03 (trés) ultimos meses, com
comprovantes de pagamento, compativeis com a renda declarada

- Extratos Bancarios dos Ultimos 03 (trés) meses acompanhado do Cadastro de Clientes do Sistema Financeiro
Nacional (CCS8) Banco Central

- Extrato do Carné-Ledo dos ultimos 03 (trés) meses

- Caso possua MEI, apresentar documentos pertinentes ao MEI

- Declaragdo de Rendimentos
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Auxilio Emergencial

- Extrato do ultimo recebimento do beneficio. Acessar o site: https://consultaauxilio.cidadania.gov.br/consulta/#/
ou o aplicativo Caixa Tem.

- Declaracédo de Recebimento de Programas e Beneficios Sociais.

Beneficiarios de programas de transferéncia de renda (a nivel nacional, estadual, municipal)

- Cartéo de identificacdo do programa

+ Extrato do Ultimo recebimento do beneficio que podera ser obtido nas agéncias da Caixa, pelo site:
https://www.beneficiossociais.caixa.gov.br/ ou aplicativo Caixa Tem e Bolsa Familia (Auxilio Brasil).

Desempregado

- Declaracdo de Nao Rendimentos/ Rendimentos

A Declaragdo devera ser acompanhada de pelo menos dois dos documentos abaixo:

- Copia de rescisdo contratual

- Comprovante do saque do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS)

- Extratos Bancarios dos ultimos 03 (trés) meses acompanhado do Cadastro de Clientes do Sistema Financeiro
Nacional (CCS) Banco Central

- Certidao Negativa do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS)

- Caso possua MEI, apresentar documentos pertinentes ao MEI|

Desempregado recebendo Seguro Desemprego

- Ultimo extrato da parcela de seguro-desemprego fornecido pela Caixa Econdmica Federal. Acessar o site:
https://www.caixa.gov.br/beneficios-trabalhador/seguro-desemprego/Paginas/default.aspx em Consultar o
Pagamento

- Copia de rescisédo contratual

- Comprovante do saque do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS)

- Extratos Bancarios dos ultimos 03 (trés) meses acompanhado do Cadastro de Clientes do Sistema Financeiro
Nacional (CCS) Banco Central

Funcionario Publico
- Comprovante de renda dos 03 (trés) ultimos meses, ou no caso de comissao/hora extra, os 06 (seis) Ultimos

contracheques
- Pagina do Diario Oficial de exoneragao de cargo publico conforme Lei n® 8.112/1990, quando for o caso




08/09/2025 16:35

Wy
LS

zgwgﬁ

COLEGIO MARISTA
SAO LUIS

Microempreendedor Individual (MEI)

(Quando o familiar/candidato se identificar como MEI deveré apresentar o Certificado da Condigéo do
Microempreendedor Individual (CCMEI) emitido pelo Portal do Empreendedor
https://www. gov,br/empresas-e-negocios/pr—br/empreendedor/servicos-para-mef e Cartao do CNPJ)

- Declaragido Comprobatéria de Percepgédo de Rendimentos (DECORE) informando a renda dos 03 (trés) ultimos
meses, pelo menos

- Contrato de prestacao de servigos (se for prestador de servigo)

Em caso de utilizagdo dos comprovantes a seguir, deverao ser enviados, pelo menos dois dos documentos:

- Declaragédo Anual do Simples (DAS)

- Certidao Negativa do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS)

. Extratos Bancarios dos Ultimos 03 (trés) meses acompanhado do Cadastro de Clientes do Sistema Financeiro
Nacional (CCS) Banco Central

- Extrato de FGTS, se houver contribuigédo

- Declaragdo de Rendimentos

Outros rendimentos — rendimentos com bolsa pesquisa, monitoria, estagio, dentre outros

. Contrato de bolsa auxilic em vigéncia indicando o valor recebido e os 03 (trés) dltimos comprovantes de
pagamento

- Qutro documento que comprove o referido rendimento

- Em caso de Pesquisa, apresentar declaragdo do professor ou extratos de pagamento dos 6rgaos de fomento
(CNPq, CAPES, etc.), contendo o periodo de vigéncia e a respectiva remuneragao

Pagamento ou Recebimento de penséo Alimenticia

- Comprovante da deciséo judicial ou acordo homologado judicialmente, com os 03 (trés) ultimos comprovantes
pagos.

Em caso de utilizagdo dos comprovantes a seguir, deverao ser enviados, pelo menos dois dos documentos:

- Nos casos em que, o acordo é verbal, apresentar declaragéo, com as devidas assinaturas (igual RG)e
comprovante de endereco dos respectivos genitores

. Extratos Bancarios dos Ultimos 03 (trés) meses acompanhado do Cadastro de Clientes do Sistema Financeiro
Nacional (CCS) Banco Central
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Profissionais Liberais

(Consideram-se profissionais liberais aqueles que tém total liberdade para exercer a sua profissdo, podendo
constituir empresa ou ser empregado. Devem ter nivel universitario ou técnico, bem como registro em uma ordem
ou conselho profissional. Exemplos: engenheiros, contadores, médicos, tradutores, dentistas, advogados,
arquitetos, psicologos, administradores, dentre outros)

- Declaragdo Comprobatdria de Percepgéo de Rendimentos (DECORE) informando a renda dos 03 (trés) tltimos
meses, pelo menos Em caso de utilizacdo dos comprovantes a seguir, deverdo ser enviados, pelo menos dois
dos documentos:

- Guias de recolhimento ao Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS) dos 03 (trés) ultimos meses, com
comprovantes de pagamento, compativeis com a renda declarada

- Extratos Bancarios dos ultimos 03 (trés) meses acompanhado do Cadastro de Clientes do Sistema Financeiro
Nacional (CCS) Banco Central

- Extrato do Carné-Ledo dos ultimos 03 (trés) meses

Recebimento de ajuda de terceiros

- Declaragéo do depositante (quem ajuda) com cépia do RG do emitente

- Declaracao emitida pelo beneficiario

- Extratos Bancarios dos ultimos 03 (trés) meses acompanhado do Cadastro de Clientes do Sistema Financeiro
Nacional (CCS) Banco Central

Rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens moéveis e iméveis

- Contrato de locag&o ou arrendamento com assinatura das partes acompanhado dos 03 (trés) ultimos
comprovantes de recebimentos

- Extratos Bancarios dos ultimos 03 (trés) meses acompanhado do Cadastro de Clientes do Sistema Financeiro
Nacional (CCS) Banco Central
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Sdcios e Dirigentes de Empresas

(Para os casos de LTDA, Microempresario - M.E., S/A, Empresa de Pequeno Porte — E.P.P)

- 12 (doze) ultimos contracheques de remuneracdo mensal (apresentar com a Declaracéo de Imposto de Renda)

- Declaragdo Comprobatéria de Percepgéo de Rendimentos (DECORE) informando a renda dos 03 (trés) ultimos
meses, pelo menos

- Contrato Social (primeira e a Ultima alteragao)

- Comprovante da participagéo da distribuicdo de lucros

- Demonstrativo de resultados, Balanco/ Balancete Contabil - Ano Base anterior;

- As pequenas empresas que s&o isentas de Balango Patrimonial dever&o apresentar Balango Contabil,
assinado pelo Contador, em que conste o nome do profissional do Conselho Regional de Contabilidade e o
Contrato Social da empresa}

- Socios: Apresentar, também, extrato de Vinculos e Contribuicdes (CNIS) que podera ser obtido nas agéncias
do INSS ou no seguinte enderego eletrdnico https://www.gov.br/pt-br/servicos/obter-extrato-previdenciario ou
diretamente no link https://meu.inss.gov.br/#/ na opcéo ‘Servicos’ e ‘Extratos/Certiddes/Declaragoes.

- Em caso de Empresa Inativa ou em Baixa, apresentar declaragéo registrada na Junta Comercial ou Prefeitura,
retirada no municipio sede da empresa, ou declaragdo acompanhada de documentagao comprobatdria, quando
for o caso

Em caso de utilizagdo dos comprovantes a seguir, deverao ser enviados, pelo menos dois dos documentos:

- Comprovante de pré—labore (apresentar com o Contrato Social)

- Certidao Negativa do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS)

. Extratos Bancarios dos Ultimos 03 (trés) meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas acompanhado do Cadastro de Clientes do Sistema Financeiro Nacional (CCS) Banco Central

Taxistas/Motoristas e entregadores de outras modalidades

(ex.: UBER, Cabify, 99, Easy, Homo Driver, Lady Driver, efc)

- Declaracao emitida pelo 6rgéo de Regulamentagéo no Municipio para fins de comprovacéo de renda mensal dg
interessado, referente acs 06 (seis) Ultimos meses (Declaragdo Original);

- No caso de UBER, apresentar a Declaragdo emitida via aplicativo no qual esté vinculado, na sec¢éo Histérico de
Ganhos, demonstrando a remuneracéo dos 03 (trés) ultimos meses (Declaragao Original);

- Relatério com o detalhamento das corridas realizadas dos 03 (trés) dltimos meses, fornecido por empresas de
aplicativos;

- Se isento de declaragéo, apresentar a copia da situag@o por meio da consulta eletrénica, campo
RESTITUICAO DO IMPOSTO DE RENDA no site da Receita Federal:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp Em caso de utilizagdo dos
comprovantes a seguir, deverdo ser enviados, pelo menos dois dos documentos:

. Extratos Bancarios dos ultimos 03 (trés) meses acompanhado do Cadastro de Clientes do Sistema Financeiro
Nacional (CCS) Banco Central

- Extrato do Carné-Leédo dos ultimos 03 (trés) meses

- Caso possua MEI, apresentar documentos pertinentes ao MEI

- Declaragao de Rendimentos
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Trabalhador avulso

(Considera-se trabalhador avulso aquele que, sindicalizado ou néo, presta servigos a vérias empresas, sem
vinculo empregaticio, sendo este intermediado obrigatoriamente por meio do sindicato da categoria ou do OGMO.
Dessa forma, s&o considerados como avulso: Estivadores, inclusive os trabalhadores de estiva em carvao e
minérios; Trabalhadores em Alvarengas; Conferentes de carga e descarga; Consertadores de carga e descarga;
Vigias Portuarios; Amarradores; Avulsos em servigo de bloco ou capatazia; Arrumadores; Ensacadores de café,
cacau, sal e similares; Trabalhadores na industria de extragdo de sal sem relagdo de emprego e outros
operadores de carga e descarga)

- Solicitar ao Sindicato da categoria profissional ou ao Orgéo Gestor de Mao de Obra (OGMO) o Comprovante
de Rendimentos pagos e de retencao do Imposto de Renda Retido na Fonte

- Extratos Bancarios dos ultimos 03 (trés) meses acompanhado do Cadastro de Clientes do Sistema Financeiro
Nacional (CCS) Banco Central

- Declaragdo de Rendimentos

Trabalhador cooperado

(Entende-se por Trabalhador Cooperado, profissionais associados a uma Cooperativa de Trabalho que prestam
servigos a terceiros por seu intermédio como operarios, artifices, ou pessoas da mesma profissdo ou oficio ou de
varios oficios de uma mesma classe)

- Contrato de cooperag&o ou declaragao original em papel timbrado da cooperativa, assinada pelo responsavel
legal, constando atividade desenvolvida e média de rendimento bruto dos tltimos 03 (trés) meses, com carimbo
do CNPJ da cooperativa,

Trabalhador Eventual

(Entende-se como Eventual todo aquele que presta servigo especifico, ocasional, esporéadico, sem ter por objeto
a necessidade normal do contratante. Também é chamado de Contrato de Atividade e sdo regidos pelo cédigo
civil Art. 593 a 609. Em geral, os trabalhadores eventuais possuem um maior grau de autonomia, que inexiste
tanto nas relagbes celetistas quanto nas relagbes temporarias da Lei n® 6.019/1974)

- Declaragao de Rendimentos

- Extratos Bancarios dos ultimos 03 (trés) meses acompanhado do Cadastro de Clientes do Sistema Financeiro
Nacional (CCS) Banco Central
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Trabalhador Informal

(Entende-se como Informal a atividade ndo regulamentada por legislagao trabalhista especifica e,
consequentemente, sem a cobertura de direitos trabalhistas previstos em lei, modos de funcionamento baseados
em relagdes pessoais ou assentados sobre a solidariedade no interior de grupos, mao de obra sem
assalariamento permanente ou fixo, na qual geralmente nao ha distingao entre o detentor dos meios de produgéo
e a forga de trabalho, visando geralmente proporcionar a subsisténcia do produtor e a continuagéo da atividade.
Exemplos: flanelinhas, catadores de papel, ambulantes, guardadores de carros, vendedores de canetas nos
transportes coletivos, vendedores de bala e malabaristas nos sinais de trénsito)

- Declaragdo de Rendimentos

. Extratos Bancarios dos Ultimos 03 (trés) meses acompanhado do Cadastro de Clientes do Sistema Financeiro
Nacional (CCS) Banco Central

Trabalhador terceirizado

(Entende-se por trabalhador terceirizado, aqueles que exercem atividades temporarias por periodos inferiores a
03 (trés)/ 06 (seis) meses, em servigos de limpeza, portaria, vigildncia, telecomunicagoes, efc)

- Apresentar recibos dos 06 (seis) tltimos meses ou, no caso de periodo de trabalho superior a 03 (trés) meses,
os 06 (seis) Ultimos recibos.

Influenciadores digitais - Extratos Bancarios dos Ultimos 03 (trés) meses acompanhado do Cadastro de
Clientes do Sistema Financeiro Nacional (CCS) Banco Central.

. (a) _
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